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  עסקים רישוי ת/מפקח מכרז
 21/10  פומבי מכרז

 :פנויה משרה על מודיעה דבוריה המקומית המועצה, 1977-ז"תשל( לעבודה עובדים קבלת נוהל) המקומיות המועצות לצו בהתאם

 עסקים רישוי מפקח: המשרה תואר

 משרה 50% -המשרה היקף

 עסקים רישוי מנהל – כפיפות

 . הקיבוצי להסכם בהתאם/ 5-8 דרגה – מינהלי: ודרגה דרוג

 עניינים ניגוד איסור בנוהל בעמידה מותנית הההעסק

 :התפקיד תיאור

 .עסקים רישוי בתחום הרלוונטית החקיקה של יישום ואכיפת פיקוח •

 :התפקיד עיקרי

 .חדשים לעסקים עסק רישיון לקבלת הבקשות של וליווי בדיקה .א

 .הקיים הדים ובהוראות בדרישות העסק עמידת בקרת .א

 .הקיים הדין להוראות בהתאם, והתקנות החוקים אכיפת .א

 .הפיקוח פעילות תיעוד .א

 :הסף תנאי

 :מקצועיות ודרישות השכלה

 .אקדמי תואר/  בגרות תעודת לבעלי יתרון   (.לימוד שנות 12) תיכונית השכלה •

 .בפועל מינויו בטרם לתפקיד הסמכתו לצורך עסקים רישוי מפקחי הכשרת לעבור יחויב ת/המפקח •

 -'ב ושלב( עסקים ברישוי בסיסית הכשרה' )א שלב עסקים רישוי הקורסים את בהצלחה לסיים יחויב ת/המפקח •

 משנתיים יאוחר לא(, הבריאות משרד בפיקוח) הסביבה בריאות לעובדי קורס או מזון בעסקי בהתמחות עסקים רישוי קורס

 .מינויו מתחילת

 :נוספות דרישות

 .בהתאם נוספות שפות, העברית בשפה שליטה -שפות •

 .OFFICE -ה תוכנות עם היכרות – מחשב יישומי •

 .בתוקף נהיגה רישיון •

 המסמיך הגורם לדעת, ה/ראוי הוא אין נסיבותיה או, חומרתה, מהותה שמפאת בעבירה הורשע לא -פלילי רישום •

 המנהל וחוזר, עסקים רישוי לחוק' ב 28 בסעיף לקבוע בהתאם, מפקח לשמש, העניין לפי, קטנים סעיפים באותם כאמור

 . 2019/6' מס הכללי

           ת/המועמד של פלילי עבר בדיקת תידרש העיריות לפקודת 170 לסעיף בהתאם

 :נוספות כשירות תנאי

 שנים 21 מלאו ת/לעובד. 

 ישראל קבע תושב או ית/אזרח. 

 :בתפקיד הייחודיים העשייה מאפייני

 .המקומית רשותב נוספים גורמים ומול עסקים בעלי מול ייצוגיות •

 :לבקשה לצרף שיש מסמכים

 חיים קורות

 .נדרשים וניסיון השכלה על המעידות תעודות

 המלצות 



 זהות מתעודת צילום 

 חוות או מסמכים ויצרף בהתאמות הצורך את יפרט, מוגבלותו מחמת לעבודה קבלה בהליכי התאמות מבקש אשר מועמד 

 .הצורך על המעידים דעת

 בדבר גם מידע ימסור, הדין מכוח הולם לייצוג הזכאית אוכלוסייה לקבוצת השתייכותו בשל תעדיפו לקבל המבקש מועמד 

 .קבוצה לאותה השתייכותו

 עבדאלראוף מר אנוש משאבי מנהלל הצעתו את יגיש ל"הנ למשרה הצעה בהגשת והמעוניין המשרה בתנאי העומד מועמד

 .01/12/2021  לתאריך עד שאיב

 גורם י"ע המועמדים הערכת וכן למשרה ההצעות של מוקדם מיון לבצע זכותה על ומרתש  מועצהה כי בזאת מודגש

 .רשותה מטעם מקצועי

                                                                                                                   .כאחד וגברים לנשים מיועדת המשרה

  רב בכבוד
  וספיהי זוהיר
  המועצה ראש


